Ripolles Desenvolupament

BASES REGULADORES PER A LA CREACIO D'UNA BORSA DE T REBALL DE
TECNIC/A INFORMATIC/A DEL CONSORCI RIPOLLES DESENVO LUPAMENT

PUNTUACIO FINAL

Finalitzada la qualificacié dels aspirants i un cop establerta la puntuacio final, el
Tribunal publicara al taulell d'anuncis i a la pagina web del Consorci la llista d'aprovats
per ordre de puntuacié i elevara a I'organ competent per a la seva aprovacio.
L'aspirant o aspirants hauran de presentar en el Departament de Recursos Humans
del Consorci en el termini maxim de deu dies naturals a partir de I'endema de la
publicacié de la llista d'aprovats, i sense requeriment previ, els documents i requisits
gque es requereixin. La manca de presentacié de I'esmentada documentacio en temps i
forma, excepte els suposits de for¢ca major, o bé si en presentar-ne la mateixa es
comprovés que no compleix els requisits assenyalats a la base especifica segona,
comportara la pérdua del dret a ser nomenats i I'anul-lacié de les seves actuacions
sens perjudici de la responsabilitat en la que pugui haver incorregut per falsejar la
sol-licitud inicial. En aquests casos, l'autoritat convocant a proposta del tribunal podra
nominar l'aspirant exclos amb més bona puntuacié final, sempre que hagi superat el
procés de seleccio.
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