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ELS PROGRAMES OCUPACIONALS GESTIONATS DES DE L’AGENCIA MILLOREN
L’OCUPABILITAT DE LES PERSONES PARTICIPANTS

Convenis de practiques finalitzats i contractacions del 50% de les persones participants...

203 EMPRESES PROSPECTADES DURANT EL PRIMER SEMESTRE DEL 2017


http://www.ripollesdesenvolupament.com/els-programes-ocupacionals-gestionats-des-de-lagencia-milloren-locupabilitat-de-les-persones-participants/
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Des de I'Agencia de Desenvolupament del Ripollés, durant el primer semestre del 2017, s’han prospectat 203 empreses, el
32% son del sector de I'hostaleria.

Empreses prospectades per sectors economics emer;ses

A - Agricultura, ramaderia, silvicultura i pesca 5

C - Industries manufactureres 16
F- Construccio 2

G - Comerg a I'engros i al detall: reparacié de vehicles de motor i motocicletes 37
H - Transport i emmagatzematge 4

| - Hostaleria 65
J - Informacié i comunicacions 1
K - Activitats financeres i d'assegurances 1
M- Activitats professionals, cientifiques i tecniques 4
N- Activitats administratives i serveis auxiliars 2

O- Administracio publica 19

Q - Activitats sanitaries i de serveis socials 12
R- Activitats artistiques , recreatives i d'entreteniment 5
S - Altres serveis 29
T - Activitats de les llars 1

Total d'empreses prospectades 203
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B M Activitats professionals, cientifiques i
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S'HAN GESTIONAT 213 OFERTES LABORALS QUE HAN SUPOSAT 274 LLOCS
DE TREBALL VACANTS

Al llarg del primer semestre de I'any 2017 s’han gestionat un total de 213 ofertes laborals (54 ofertes més que I'any passat
durant el mateix periode), que han suposat 274 llocs de treball vacants.

Vacants Sol-licitades
Administratiu/va 9 Fuster/a 1



Administratiu/va comptable
Assistent de geréncia
Aux. Administratiu/va

Aux. Cuina
Aux. Geriatria
Bugader/a
Caixer/a
Caixer/a entitat bancaria
Cambrer/a
Cambrer/a d'habitacions
Carnisser/a
Comercial
Conserge
Cuidador/a d'animals
Cuiner/a
Delineant
Dependent/a
Dependent/a pastisseria
Director financer
Director general
Electricista
Electromecanic
Encarregat/da de seccio
Encarregat/da produccié
Enginyer/a de telecomunicacions
Enginyer/a quimic/a
Enginyer/a técnic/a
Enquestador/a

Esteticient
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Infermer/a
Llauner/a
Matarife
Mecanic/a de manteniment
Metge/ssa general
Monitor/a
Monitor/a lleure
Mosso de magatzem
Netejador/a
Netejador/a industrial
Oficial 2a construccid
Operari/aria
Operari/aria carni
Operari/aria metall
Operari/aria plastic
Peixater/a
Peé brigada municipal
Pe¢ forestal
Personal de manteniment
Professor/a informatica
Recepcionista
Rentaplats
Repartidor/a
Reposador/a
Socorrista
Técnic/a administracié publica
Técnic/a de qualitat
Torner/a
Xarcuter/a
Total

De les 213 ofertes laborals gestionades el 82% pertanyen al sector terciari.

Ofertes per sector economic

Primari 1
Secundari 37
Terciari 175
Total 213

Ofertes per subsector primari

Agricultura, ramaderia, silvicultura i pesca

Ofertes per subsector secundari
Industries manufactureres

Construccié

Ofertes per subsector terciari
Activitats administratives
Activitats financeres i d'assegurances

Activitats d’oci i turisme
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Activitats sanitaries i de serveis socials

Administracio publica, Defensa i Seguretat Social obligatoria

Altres serveis

Comerg a I'engros i al detall; reparacié de vehicles de motor i motocicletes

Hostaleria

Informacié i comunicacions

Transport i emmagatzematge

Total

14

16

32

85

175

El gruix més important d’ofertes laborals, el 35.6%, han estat a la poblacié de Ripoll, seguides del 13% provinents de fora de la
comarca del Ripollés. També han estat significatius el 11.7% de Ribes de Freser i el 7% de Camprodon, dues poblacions
turistiqgues on hi ha hagut forca demanda en el sector de I'hostaleria abans de finalitzar el semestre.

Ofertes laborals per municipis

Campdevanol
Les Llosses

Ripoll

Sant Joan de les Abadesses

Vallfogona de Ripolles
Total Baix Ripollés
Camprodon

Llanars

Molloé

Sant Pau de Seguries
Setcases

Total Vall de Camprodon
Campelles

Pardines

Planoles

Queralbs

Ribes de Freser
Toses

Total Vall de Ribes
Fora de la comarca

Total

17

76

28

213

119

34

32

EL 50% DE LES PERSONES ATESES HAN TROBAT FEINA

De les 153 persones ateses a través de programes ocupacionals, el 50% han trobat feina. El 45% de les persones inserides
pertanyen a la franja d'edat compresa entre els 25 i els 45 anys i el 36% s6n majors de 45 anys.

La procedéncia de les persones que han trobat feina és la seglient:

Terrderi Insedtinns  PEriones mieast ™%
Abra 1 z 50,056
Baix Figelids 51 s 44 3%
Vall de Comproden 11 20 55,00
Vol de Ribes 14 11-] o7 5
v 153 50,3%



Tinc una idea de negoci, vull assessorament!

S6c una empresa i vull posar una oferta de treball

Ofertes de feina

Vull rebre suport en el meu procés de recerca de feina, vull rebre orientacié

Formacio i jornades

Numero 28 d'agost del butlleti Renowa'tt. Empresa i Energia
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Les seves dades formen part d'un fitxer propietat de I'Agéncia de Desenvolupament del Ripolles amb la finalitat de
mantenir-lo informat de les accions, jornades i actes que organitza I'Agéncia. Pot exercir els drets d'accés, rectificacio,
impugnacio, cancelslacio i oposicio, adregcant-se I'Agéncia de Desenvolupament del Ripollés. C.Joan Mird, 2 i 4 — Pol.
Ind. Els Pintors, de Ripoll.

La nostra adrega de correu electronic és:
consorci@ripollesdesenvolupament.com

Ageéncia de Desenvolupament del Ripolles
Poligon Industrial Els Pintors
C/ Joan Miro, 2-4
17500 Ripoll
TEI. 972.70.44.99
www.ripollesdesenvolupament.com
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